CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Fazio Giuseppe

Data di nascita

04/03/1953

Qualifica

Dirigente a tempo determinato

Amministrazione

COMUNE DI MARSALA

Incarico attuale

Responsabile - Settore Attivita Produttive,Sport, Turismo,Attivita
Culturali

Numero telefonico
dell’ufficio

0923993152

Fax dell'ufficio

0923993164

E-mail istituzionale

fazio.giuseppe@comune.marsala.tp.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Giurisprudenza

Altri titoli di studio e
professionali

- Incarico di Responsabile,con Posizione Organizzativa,della
Sezione "Attivita Produttive" - COMUNE DI MARSALA; -
Dirigente ad interim del Settore Staff Sindaco - COMUNE
DI MARSALA

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Pratica legale presso studio legale specializzato.
Svolgimento,con patrocinio,di attivita legale. - studio legale

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

- Utilizzo p.c. -Video scrittura - internet - excell

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Partecipazione a corsi e seminari in materia di
a)Commercio su aree pubbliche Legge Regionale 1° marzo
1995 n° 18 e s.m.i.; b)Commercio in sede fissa Legge
Regionale 22 dicembre 1999 n° 28; c)Somministrazione di
alimenti e bevande Legge 25 agosto 1991 n° 287,
d)Vendita di giornali quotidiani e periodici Legge 5 agosto
1981 n° 416,Legge 13 aprile 1999 n°108 e Decreto
Legislativo 24 aprile 2001 n° 170.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI MARSALA

dirigente: Fazio Giuseppe

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 40.129,96

€ 38.520,04

€ 0,00

incarico ricoperto: Responsabile - Settore Attivita Produttive,Sport,Turismo,Attivita Culturali

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€ 5.640,64 € 11.401,92 € 95.692,56

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




